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Regulamin opisuje zasady ubiegania sig, przyznawania, realizacji i rozliczania bonéw w konkursie

»Bony na rozwa@j”, ktérego Organizatorem jest Pomorska Fundacja Rozwoju, Kultury i Sztuki.
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. Bony na rozwéj - o co chodzi w tym przedsiewzieciu

1. Konkurs stuzy finansowemu wspieraniu aktywnosci prowadzonej przez liderki
i lideréw dziatajgcych w lokalnych spotecznosciach oraz przez organizacje
pozarzgdowe dziatajgce lokalnie.

2. W konkursie nie wspieramy przedsiewzie¢ z konkretnego katalogu, bowiem to jakie
dziatania zostang sfinansowane zalezy od aktywnosci i potrzeb wskazywanych przez
Aplikujgce i Aplikujgcych. Ale...

a. wspieramy dziatania, ktére rozwijajg biezgcag aktywnosc¢ osob lub organizaciji
aplikujacych, np. stuzace zniwelowaniu konkretnego problemu w organizacji
lub polegajace na podjeciu konkretnego, nowego dziatania.

b. nie wspieramy dziatan powtarzalnych (kolejnych ,,edycji”, kolejnych ,,spotkan
w cyklu” itp.),

c. wspieramy dziatania, a wiec aktywnos¢ osob i organizacji aplikujacych
w konkursie,

d. nie wspieramy dziatan, ktére polegaja wytacznie na zakupie towaréw lub
ustug.

3. Budzet konkursuto 33.000,00 zt przeznaczony na sfinansowanie minimum 12 bonéw
w kwocie do 3.000,00 zt. Przy czym, na realizacje bonéw w 2026 roku przeznaczona
jest kwota 15.000,00 zt.

4. Uczestniczkamii Uczestnikami konkursu mogg by¢:

a. osoby fizyczne, tj. liderki i liderzy aktywni w swoich spotecznosciach lub
branzach. Warunek: zamieszkiwanie w wojewdédztwie kujawsko-pomorskim,

b. osoby prawne, tj. organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 32 tej ustawy, z wytaczeniem podmiotéw wskazanych
w art. 3. ust. 4 tej ustawy. Warunek: siedziba organizacji w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim.

1 Organizacjami pozarzgdowymi s3: 1) niebedgce jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych lub przedsiebiorstwami, instytutami badawczymi, bankami i spdtkami prawa
handlowego bedacymi parnstwowymi lub samorzadowymi osobami prawnymi, 2) niedziatajgce w celu osiggniecia zysku —
osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, ktérym odrebna ustawa przyznaje zdolnos¢
prawna.

2 Osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w
Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci
sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego; stowarzyszenia
jednostek samorzadu terytorialnego; spétdzielnie socjalne; spétki akcyjne i spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz
kluby sportowe bedace spdtkami dziatajgcymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, ktére nie
dziataja w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczaja
zysku do podziatu miedzy swoich udziatowcdéw, akcjonariuszy i pracownikéw.
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5. Dodatkowy warunek dla organizacji pozarzadowych: konkurs adresowany jest
wytgcznie do organizacji o niewielkim rocznym przychodzie, tj. nieprzekraczajgcym
kwoty 52 tys. zt przychodu za ostatni zamkniety rok obrachunkowy?. We wniosku
o bon nalezy oswiadczy¢, ze organizacja spetnia ten warunek. Brak spetnienia
warunku lub brak oswiadczenia o0 wymaganej tresci oznacza odrzucenie wniosku.

6. Celem konkursu jest wzmocnienie liderek i lideréw lokalnych oraz organizacji
pozarzgdowych poprzez niwelowanie barier w ich aktywnosci i tworzenie warunkow
do rozwoju.

7. Organizatorem konkursu jest Pomorska Fundacja Rozwoju, Kultury i Sztuki, zwana
w dalszej czesci Regulaminu ,Fundacja” lub ,,Organizatorem”.

8. Konkurs organizujemy w ramach zadania ,,Eksperci dla sektora pozarzadowego”,
ktére jest finansowane z dotacji otrzymanej z Narodowego Instytutu Wolnosci —
Centrum Rozwoju Spoteczenistwa Obywatelskiego w ramach Rzadowego Programu
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NoweFIO 2021-2030.

3 Jak ustalilismy te kwote? To dwukrotno$é sredniego przychodu polskiej organizacji pozarzadowej za 2022 rok.
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Il. Bony na rozwoj — zasady konkursu

Podstawowe zasady uzyskania, realizacji i rozliczenia ,,bonéw na rozwoj”:

Vi.

Vii.

viii.

bony przyznajemy na projekty przygotowane przez liderki, lideréw i organizacje
pozarzadowe z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego [z zastrzezeniem wymagan
opisanych w czesci |. Regulaminul],

wnioski i dziatania moga by¢ realizowane indywidualnie, badZz w porozumieniu
dwoch i wigkszej liczby oséb lub organizaciji;

w konkursie nalezy ztozy¢ wniosek, w ktorym niezbedne jest opisanie m.in.
pomystu na przeprowadzenie dziatania i jego przebiegu, uzasadnienie dla
realizacji zadania oraz przedstawienie kosztorysu;

w konkursie nie ma katalogu dziatan mozliwych do realizacji, przy czym:

a. nie wspieramy dziatan powtarzalnych, tzn. takich, ktére liderka/lider lub
organizacja realizujg od pewnego czasu, badZz tez przeprowadzajg
cyklicznie (kolejnych ,,edycji”, kolejnych ,spotkan w cyklu” itp.),

b. nie wspieramy dziatan polegajgcych wytgcznie na dokonywaniu zakupu
towaréw lub ustug. Oznacza to, ze dofinansowujemy realizacje dziatan,
a ponoszone wydatki winny dotyczy¢ kosztow realizacji tych dziatan;

przyznane dofinansowanie (,bon”) oznacza sfinansowanie przez Organizatora
wydatkéw wskazanych i zatwierdzonych w aplikacji/wniosku. Nie przekazujemy
srodkéw na rachunki bankowe laureatek i laureatéw konkursu;

srodki ,bonu na rozwdj” moga stanowi¢ czes¢ kosztorysu planowanego
przedsiewziecia, tzn. mozliwy jest montaz finansowy,

ocena aplikacji o bon jest opisowa wraz z przyznaniem punktow, przy czym
W procesie oceny uzasadniane sg wytgcznie odjecia punktdw — oznacza to, ze
przyznanie maksymalnej liczby punktéw w danym polu punktowanym nie wymasga
uzasadnienia;

oceny aplikacji dokonuje Komisja Oceny i decyzja Komisji jest ostateczna, nie
przewidujemy mozliwosci odwotania od tej decyzji;

oceniona i zatwierdzona (w ostatecznej wersji) aplikacja jest podstawa realizacji
dziatania i wydatkowania bonu i stanowi zatgcznik do umowy zawieranej

z laureatka lub laureatem lub organizacjg;

realizacja dziatan finansowanych z bonu musi zakoniczy¢ sie do 31 maja 2027
roku.
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lll. Aplikowanie o ,,bony na rozwgj”

1. Osoby ubiegajagce sie o bon nazywane sg w dalszej czesci regulaminu takze
»wnioskodawcami” oraz ,realizatorami”.

2. Bon przyznajemy na konkretne dziatanie zgodnie z zasadg ,jedno dziatanie — jeden
bon”. Oznacza to, ze jedno dziatanie nie moze by¢ finansowane z dwdch bondéw.

3. Whnioskodawcy sktadajg wniosek o bon na formularzu obowigzujgcym w konkursie.
Ztozenie wniosku o bon nie jest jednoznaczne z przyznaniem bonu.

4. Whniosek o bon dostepny jest pod adresem: https://bon-na-rozwoj.webankieta.pl/

5. Ztozenie wniosku o bon jest rownoznaczne z tym, ze:
a. wnioskodawca zapoznat sie z trescig niniejszego Regulaminu,
b. zaakceptowatw catosci postanowienia niniejszego Regulaminu,
c. zobowigzuje sie do przestrzegania okreslonych w nim zasad i warunkoéw.

6. Katalogtowardw iustug, ktére moga by¢ finansowane z bonéw jest otwarty, przy czym
wszystkie planowane zakupy muszg byé uzasadnione i bezposrednio powigzane
z zaplanowanym dziataniem.

7. Jako niekwalifikowalne zostang uznane wydatki, ktérych ponoszenie nie jest
dopuszczalne w Programie NoweFIO 2021-2030, w tym m.in. odsetki z tytutu
niezaptaconych w terminie zobowigzan, wydatki sfinansowane z innych Zzrédet,
amortyzacja, koszty kar i grzywien, zakup napojow alkoholowych, wydatki poniesione
poza terminem wskazanym w konkursie.

8. Komisja Oceny zastrzega sobie prawo do uznania za niekwalifikowalne rowniez
innych wydatkow, jesli beda one nieuzasadnione dla realizacji projektu lub
niepowigzane z zaplanowanym dziataniem.

9. Nabérw konkursie prowadzony jestw sposoéb ciggty, tzn. od dnia ogtoszenia konkursu
do wyczerpania srodkdw z oceng prowadzong wobec wnioskéw ztozonych
w terminach (,rundach”):

miedzy 23 pazdziernika 2026 a 02 listopada 2026,
miedzy 03 listopada 2026 a 16 listopada 2026,
miedzy 17 listopada 2026 a 30 listopada 2026,
miedzy 01 grudnia 2026 a 14 grudnia 2026,
miedzy 15 grudnia 2026 a 11 stycznia 2027,
miedzy 12 stycznia 2027 a 25 stycznia 2027,
miedzy 26 stycznia 2027 a 08 lutego 2027.

®e 20T

10. Wyczerpanie srodkéw oznacza sytuacje, w ktérej warto$¢ przyznanych bonéw
przekroczy 90% kwoty dostepnejw konkursie. W takiej sytuacji Aplikujgcy moga nadal
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

sktada¢ wnioski do konca danej rundy (zgodnie z harmonogramem powyzej), a po
zakonczeniu rundy Organizator zawiesi konkurs. Wznowienie konkursu mozliwe jest
w sytuacji uwolnienia srodkéw lub zwiekszenia budzetu konkursu.

Realizacja dziatan finansowanych z bonéw mozliwa jest miedzy 03 listopada 2026
roku a 31 maja 2027 roku.

Ocena wniosku prowadzona jest na podstawie wniosku oraz bezposredniego
kontaktu z Aplikujgcymi. Kontakt z Aplikujgcymi jest nieobowigzkowy, jednak Komisja
Oceny moze skorzystaé z tej formy oceny. Kontakt podejmowany jest w formie
spotkania zdalnego lub spotkanie stacjonarnego (np. wizyta w organizacji).

Jezeli Komisja zdecyduje sie na kontakt z Aplikujagcymi, zgodnie z opisem w pkt. 12,
wowczas zobowigzana jest do zaproponowania i przeprowadzenia spotkania w tej
samej formule (zdalnie lub stacjonarnie) ze wszystkimi aplikujagcymi w danej rundzie
oceny (zgodnie z harmonogramem powyzej).

Whnioskodawcy, ktérzy otrzymajg dofinansowanie w konkursie otrzymajg karty oceny
aplikacji w dniu ogtoszenia wynikéw konkursu. Natomiast wnioskodawcy, ktérych
aplikacje nie zostang dofinansowane otrzymaja karty oceny aplikacji w terminie 7 dni
od dnia ogtoszenia wynikow.

W sprawach dotyczacych naboru wnioskébw o bon nalezy kontaktowaé sie
z Fundacjg mailowo na adres fundacja@fundacja-torun.pl i/lub telefonicznie pod nr

telefonu 56 652 11 21.

Srodki z bonu nie moga stuzyé na pokrycie innych wydatkéw ponoszonych ze $rodkéw
publicznych. Podwdjne finansowanie wydatkdéw jest zabronione.

Decyzja Komisji Oceny jest ostateczna i od decyzji Komisji nie przystuguje
whioskujacym odwotanie.
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IV. Rozliczanie ,,bonéw na rozwagj”

1.

Bony sg rozliczane finansowo oraz merytorycznie.

i. w zakresie finansowym realizatorzy zobowigzani sg do przekazywania
faktur/rachunkéw Fundacji w terminach na minimum 3 dni robocze przed
terminem ptatnosci wskazanym na tych fakturach/rachunkach. W oparciu
o przekazane dokumenty Fundacja sporzadza podsumowanie finansowe
z realizacji bonu.

ii. w zakresie merytorycznym realizatorzy sporzadzajg sprawozdanie z realizacji
dziatan i przekazujg je Fundaciji. Tres¢ sprawozdania wraz z dokumentami
poswiadczajgcymi realizacje zadania musi umozliwi¢ uznanie, ze dziatania
zostaty zrealizowane, a rezultaty osiggniete.

Bony sa rozliczane przez rezultaty (,ryczattem?”), tzn. na podstawie dokumentow
poswiadczajgcych osiggniecie rezultatéw zaplanowanych we wniosku.

Dokumentacja poswiadczajgca osiggniecie rezultatdow to np. zdjecia, listy obecnosci,
notatki prasowe, gadzety i inne w zaleznosci od charakteru wspieranej inicjatywy
i zaakceptowanego wniosku. Dokumentacja moze zosta¢ wykorzystana
w pozniejszych dziataniach Fundacji, np. dla potrzeb promowania lub podsumowania
konkursu.

Zatwierdzenie sprawozdania z realizacji bonu oznacza osiggniecie zatozonych we
whniosku rezultatéw i uznanie wydatkdéw przedsiewziecia za poniesione.

Przedsiewziecie (pomyst/projekt) moze byé uznane za zrealizowane prawidtowo jesli
kazdy z zaplanowanych rezultatdw zostat osiggniety co najmniej na poziomie 80%
zaktadanych wartosci.

Maksymalnym terminem na ztozenie sprawozdania jest 15 czerwca 2027 roku.

Weryfikacji i oceny sprawozdan dokonuje Komisja Oceny, ktora w trakcie oceny moze
wzywac realizatoréw do ztozenia wyjasnien lub uzupetnien.

Wydatki z bonu mogg by¢ ponoszone w okresie realizacji projektu zgodnym
z wnioskiem o bon, przy czym najwczesniej dzien po ogtoszeniu wynikéw
poszczegdlnych rund konkursu, a najpézniej do 31 maja 2027 roku.

W trakcie realizacji dziatan z bonu Fundacja udziela wsparcia doradczego
realizatorom, np. telefonicznie lub w formie spotkania bezposredniego lub spotkania
on-line.
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V. Sktad i zadania Komisji Oceny

1. Komisja Oceny (Komisja):

powotywana jest uchwata przez Zarzad Fundacji,

liczy min. 3 osoby,

Komisja wybiera sposréd siebie przewodniczacego i sekretarza,

Komisja petni role zespotu ekspertéw, ktéry dzieki pracy grupowej, przy wsparciu
ze strony zarzadu Fundacji, odpowiada za proces analizy i oceny zgtoszonych
wnioskéw o bon, monitorowanie realizacji dofinansowanych przedsiewzieé oraz
zatwierdzanie sprawozdan z realizacji bonow.

o 0T o

2. Zadaniem Komisji jest ocena formalno-merytoryczna wnioskéw o bon w konkursie.

3. Kryteria formalne (warunki) ubiegania sie o bon to:

a. wniosek ztozony w terminie;

b. wniosek kompletny, tzn. wypetnione wszystkie wymagane pola;

c. wniosek wypetniony komputerowo;

d. oswiadczenie Aplikujacej, Aplikujgcego lub Organizacji o zamieszkiwaniu lub
siedzibie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim,

e. oswiadczenie podpisane przez Aplikujaca/Aplikujacego, ze ze Srodkéw bonu
realizowane bedg dodatkowe (nowe) dziatania, a nie powielane
dotychczasowe lub sprawdzone wczesniej,

f. celi dziatanie opisane w aplikacji wpisujg sie w cel konkursu (,,wzmochienie
liderek i lideréw lokalnych oraz organizacji pozarzgdowych poprzez
niwelowanie barier w ich aktywnosci i tworzenie warunkéw do rozwoju”).

4. Kryteria merytoryczne stawiane wnioskom:

a. celdziataniajestjasno sformutowany,

b. opis dziatania jest spdjny i wskazuje ,,co zostanie zrobione” i ,jak zostanie
przeprowadzone dziatanie w wymiarze ilosciowym i jakosciowym?”,

c. uzasadnienie wskazuje ,dlaczego dziatanie jest potrzebne” oraz ,dlaczego
jest wazne dla wskazanej grupy odbiorcow/wskazanego srodowiska”,

d. budzet jest prawidtowo skalkulowany, nie zawiera wydatkow niezwigzanych
z dziataniem lub wydatkéw zawyzonych,

e. opis spodziewanych efektow wskazuje co najmniej ,rezultaty (produkty)
dziatania w wymiarze liczbowym” oraz ,oczekiwany wptyw dla grupy
odbiorcéw/srodowiska”

5. Kryteriawskazane w ust. 4 sg kryteriami punktowanymi. Punktacja przyznawana jest

na zasadzie:
a. 2 pkt.zaudzielenie wyczerpujacej informacji w kazdym polu punktowanym od
4a.do 4e.,

b. 1 pkt. za udzielenie informacji wymagajacej uzupetnienia lub poprawy
w kazdym polu punktowanym od 4a. do 4e.,

c. 0 pkt. w zwiazku z nieudzieleniem informacji lub udzielenie informacji
niezwigzanej z pytaniem w kazdym polu punktowanym od 4a. do 4e.
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10.

1.

12.

13.

Maksymalnie wniosek moze otrzymac 10 pkt.

Komisja pracuje podczas posiedzen, w tym posiedzen organizowanych w formie
zdalnej.

Kazdywniosek o bon jest oceniany indywidualnie przez co najmniej dwéch cztonkdéw
Komisji, a nastepnie omawiany i oceniany podczas posiedzenia Komisji. Ostateczna
decyzja podejmowana jest w oparciu o Srednig arytmetyczng obu ww. ocen.

Ocena dokonywana jest w oparciu o Karte oceny formalno-merytorycznej wniosku o
bon.

Decyzje o ostatecznej ocenie wniosku oraz przyznaniu badz nieprzyznaniu bonu
zapadajg podczas posiedzenia Komisiji.

Decyzja Komisji jest ostateczna. Nie przewiduje sie odwotan od decyzji Komisji.

Cztonkowie Komisji powigzani z wnioskodawcami osobowo lub podmiotowo
wytagczajg sie z udziatu w danej rundzie konkursu (nie dokonujg oceny zadnego
whniosku ztozonego w danej rundzie). Powigzania i wytgczenia sg uwzglednione
w sktadanych przez cztonkéw Komisji ustnych oswiadczeniach i odnotowywane
w protokole.

Posiedzenia Komisji sg protokotowane, a wyniki naboru zostang opublikowane na

stronie internetowej Fundacji www.fundacja-torun.pl niezwtocznie po zakoriczeniu
prac Komisji w terminach wskazanych w czesci lll. Regulaminu.

Strona | 10



VI. Przetwarzanie danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z konkursem ,,Bony
na rozwoj” jest Pomorska Fundacja Rozwoju, Kultury i Sztuki z siedzibg w Toruniu przy
ul. Fosa Staromiejska 30/3. W sprawach dotyczgcych przetwarzania danych
osobowych mozna kontaktowac¢ sie z Fundacjg pod adresem: fundacja@fundacja-
torun.pl.

2. Dane osobowe o0s6b uczestniczgcych w konkursie bedg przetwarzane w celu
organizacji i przeprowadzenia konkursu, w szczegélnosci przyjmowania i oceny
wnioskéw, kontaktu z Wnioskodawcami, ogtoszenia wynikéw, realizacji i rozliczenia
przyznanych bondéw oraz prowadzenia dokumentacji konkursu.

3. Podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tj. prawnie
uzasadniony interes Fundacji polegajacy na organizaciji i przeprowadzeniu konkursu
oraz prawidtowej realizacji i rozliczeniu dziatan finansowanych w jego ramach.
W zakresie, w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do wykonania obowigzkéw
prawnych cigzacych na Fundacji, dane moga by¢ przetwarzane réwniez na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

4. Dane osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom wspierajagcym Fundacje
w realizacji konkursu, w szczegdlnosci dostawcom ustug informatycznych,
ksiegowych i prawnych, a takze podmiotom uprawnionym do otrzymania danych na
podstawie przepiséw prawa lub zasad finansowania, kontroli i rozliczania projektu.

5. W przypadku przyznania bonu Fundacja moze opublikowaé na swojej stronie
internetowej oraz w materiatach informacyjnych dotyczacych konkursu imie
i nazwisko Laureatki/Laureata, tytut dofinansowanego dziatania oraz wysokos$¢
przyznanego bonu.

6. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia
i rozliczenia konkursu, a nastepnie przez okres wynikajagcy z obowigzujgcych
Fundacje przepiséw prawa oraz wymogow dotyczacych przechowywania
dokumentacji zadania ,,Eksperci dla sektora pozarzgdowego”, w ramach ktérego
organizowany jest konkurs.

7. Osobom, ktérych dane sag przetwarzane, przystuguje, w granicach okreslonych
w RODO, prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania oraz prawo whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych prowadzonego na podstawie prawnie uzasadnionego interesu
Administratora.

8. Osobom, ktérych dane dotycza, przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa

Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznaja, ze ich dane osobowe s3g
przetwarzane niezgodnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych.
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9. Podanie danych osobowych wymaganych we wniosku jest dobrowolne, jednak jest
niezbedne do udziatu w konkursie. Niepodanie wymaganych danych uniemozliwia
rozpatrzenie wniosku.
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VIl. Zataczniki
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Zatacznik nr 1. Zakres wniosku o bon

Zakres (pytania) wniosku w konkursie
»,Bony na rozwoj”

1. Imie i nazwisko Aplikujacej / Aplikujgcego lub Nazwa Organizacji
[pole tekstowe]

2. O0swiadczam, ze zamieszkuje w wojewodztwie kujawsko-pomorskim: [pole wyborul:
Tak
Nie dotyczy [wniosek sktada/sktadajg organizacje pozarzadowe]

3. Oswiadczam, ze spetniam wymagania formalne stawiane wnioskodawcom
w niniejszym konkursie: [mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi]
e ze Srodkdéw bonu realizowane beda dodatkowe (nowe) dziatania, a nie finansowanie
biezgcej i/lub rutynowej dziatalnosci,
e zobowigzuje sie do ztozenia sprawozdania z realizacji "bonu na rozwdj" w terminie
wymaganym w Regulaminie konkursu.

4. Oswiadczam, ze nasza Organizacja (osSwiadczenie tylko dla organizacji
aplikujacych w konkursie): [mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi]

ma zarejestrowana siedzibe w wojewddztwie kujawsko-pomorskim,

w ostatnim zamknietym roku obrachunkowym osiggneta przychdd nieprzekraczajgcy 52 tysiecy
ztotych.

5. Kontakt e-mail i telefoniczny w sprawie wniosku
[pole tekstowe]

6. Tytut dziatania / projektu:

[pole tekstowe]

7. Jaki jest cel proponowanego dziatania?
[pole tekstowe]

8. Co sie wydarzy krok po kroku w zaplanowanym dziataniu?

W opisie uwzglednij informacje jaki jest wymiar iloSciowy dziatania (np. ile os6b w nim
uczestniczy, ile godzin zaje¢ sie odbedzie, ile spotkan zostanie zrealizowanych) i jaki jest wymiar
jakosciowy dziatania (np. jakie sa kompetencje prowadzgcych spotkania, jakie sg warunki
miejsca, w ktérym odbedzie sie wydarzenie).

[pole tekstowe]

9. Dlaczego nalezy zrealizowac to dziatanie?

Tu odpowiedz na dwa pytania:

(a) dlaczego proponowane dziatanie jest potrzebne?

(b) dlaczego proponowane dziatanie jest wazne dla wskazanej grupy odbiorcéw/wskazanego
srodowiska?

[pole tekstowe]

10. Opisz spodziewane efekty
Napisz dwie informacje:
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(a) jakie sag rezultaty (produkty) dziatania w wymiarze liczbowym (np. liczba niepowtarzajgcych sie
uczestnikéw spotkan, liczba oséb, ktdre zaangazowaty sie w dziatanie),

(b) jaki jest oczekiwany wptyw dziatania dla grupy odbiorcow/srodowiska, np. co sie zmieni
w zyciu lokalnej spotecznosci, czego ludzie sie naucza, jak wykorzystaja doswiadczenia
w przysztosci itp.

[pole tekstowe]

11.1le liderek i/lub liderow lokalnych skorzysta z dziatania zaplanowanego we
whniosku?

Wskaz liczbe, o ile pytanie dotyczy Twojego wniosku.
[pole - cyfra]

12. Ile organizacji skorzysta z dziatania zaplanowanego we wniosku?

Wskaz liczbe, o ile pytanie dotyczy Twojego wniosku.
[pole - cyfra]

13. Od kiedy dziatanie bedzie realizowane?
[wybér z kalendarza]

14. Do kiedy dziatanie bedzie realizowane?
[wybor z kalendarza]

15. Budzet projektu - tu zatacz plik z budzetem
[wstawienie zatgcznika]

Wz6r budzetu mozesz pobraé pod tym linkiem:
https://tinyurl.com/ysr982n4

16. Planowana kwota wydatkow z bonu w 2026 roku:
(podaj tgczng kwote)
[pole tekstowe]

Dziekujemy za przygotowanie wniosku!!

Na kolejnym ekranie pojawi sie mozliwos¢ pobrania wystanego przez Ciebie wniosku - mata
ikona w lewym rogu ekranu.

[pole wyboru]

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez, z siedzibg przy , kod
pocztowy w dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia badan oraz analizy wynikéw tych
badan, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Przyjmuje do wiadomosci, ze wyrazona przeze mnie
zgoda moze byé wycofana w kazdej chwili.

Wyslij >>
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Zatacznik nr 2. Wzér karty oceny formalno-merytorycznej wniosku o bon

Karta oceny formalno-merytorycznej wniosku o bon
»,Bony na rozwoj”

Aplikacja nr BNR/ 12026
1. Ocenaformalna

Ocena prowadzona na zasadzie ,spetnia/nie spetnia”. Niespetnienie ktéregokolwiek
z kryteridw jest réwnoznaczne z odrzuceniem oferty.

Zakres oceny TAK / NIE

1. Whniosek ztozony w terminie.

2. Whniosek kompletny, tzn. wypetnione wszystkie wymagane pola.

3. Whniosek wypetniony komputerowo.

4. Oswiadczenie Aplikujacej, Aplikujgcego lub Organizacji o zamieszkiwaniu lub
siedzibie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

5. [W przypadku organizacji] Oswiadczenie o przychodzie za ostatni zamkniety rok
obrachunkowy nieprzekraczajgcym 52 tys. zt.

6. Oswiadczenie ztozone przez Aplikujgca/Aplikujacego, ze ze sSrodkdw bonu
realizowane bedg dodatkowe (nowe) dziatania, a nie powielane dotychczasowe lub
sprawdzone wczesniej.

7. Zobowiagzanie Aplikujacej, Aplikujacego lub Organizacji do ztozenia sprawozdania
z realizacji "bonu na rozwéj" w terminie wymaganym w Regulaminie konkursu.

8. Celidziatanie opisane w aplikacji wpisujg sie w cel konkursu (,,wzmocnienie liderek
i lideréw lokalnych oraz organizacji pozarzadowych poprzez niwelowanie barier
w ich aktywnosci i tworzenie warunkéw do rozwoju”)

9. Whniosek zostaje przekazany do oceny merytoryczne;j.

2. Ocena merytoryczna

Liczba
Zakres oceny przyznanych | Uzasadnienie
punktow

a. cel dziatania jest jasno
sformutowany

b. opis dziatania jest spdjny

i wskazuje ,,co zostanie zrobione”

i ,jak zostanie przeprowadzone
dziatanie w wymiarze ilosciowym

i jakosciowym”

c. uzasadnienie wskazuje ,,dlaczego
dziatanie jest potrzebne” oraz
»dlaczego jest wazne dla wskazanej
grupy odbiorcéw/wskazanego
Srodowiska”
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d. budzet jest prawidtowo
skalkulowany, nie zawiera wydatkéw
niezwigzanych

z dziataniem lub wydatkéw
zawyzonych

e. opis spodziewanych efektéw
wskazuje co najmniej ,rezultaty
(produkty) dziatania w wymiarze
liczbowym?” oraz ,,oczekiwany wptyw
dla grupy odbiorcéw/srodowiska

tacznie: NN

3.
Podsumowanie oceny

Decyzja Komisji Oceny wraz ze wskazaniem przyznanej kwoty bonu

Podpisy cztonkéw Komisji Oceny:
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Zatacznik nr 3. Wzér umowy na realizacje ,,bonu na rozwoj”

Umowa o realizacje ,,bonu na rozwéj” nr BNR/__/2026

zawarta w dniu roku w Toruniu pomiedzy:

ZLECAJACYM:
Pomorska Fundacjg Rozwoju, Kultury i Sztuki, Fosa Staromiejska 30/3, 87-100 Torun, wpisang do

Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000049273, reprezentowang przez:

a

REALIZATOREM:

zamieszkata/zamieszkatym w / z siedzibg w* ,

PESEL/KRS®

ZLECAJACY i REALIZATOR zgodnie postanawiajg, co nastepuje:

§ 1 Przedmiot umowy i informacja o konkursie
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest przyznanie REALIZATOROW!I przez ZLECAJACEGO srodkow
finansowych zwanych , bonem na rozwéj” (dalej: bon).
2. REALIZATOR zobowigzuje sie przeznaczyé otrzymany bon na realizacje projektu/pomystu pt.
, ktérego opis stanowi zatgcznik nr 1

do niniejszej umowy.

3. REALIZATOR jest laureatem konkursu ,,Bony na rozwdj” zorganizowanego przez ZLECAJACEGO.

4. Konkurs ,Bony na rozwdj” jest realizowany w ramach zadania ,Eksperci dla sektora
pozarzadowego”, ktore jest finansowane z dotacji otrzymanej z Narodowego Instytutu Wolnosci
— Centrum Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego w ramach Rzagdowego Programu Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich NoweFIO 2021-2030.

5. REALIZATOR oswiadcza, iz zapoznat sie z postanowieniami Regulaminu konkursu
i zobowigzuje sie do jego przestrzegania podczas realizacji projektu/pomystu wskazanego w ust.
2.

§ 2 Zasady otrzymania i wydatkowania ,,bonu na rozwdéj”
1. ZLECAJACY zobowigzuje sie ponies¢ cze$¢ wydatkéw zwigzanych z realizacjg przedsiewziecia
wskazanego w § 1. ust. 2 opisanego w zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy do maksymalnej kwoty
zt (stownie ztotych: ) na
warunkach okreslonych w niniejszej umowie.

4 Niewtasciwe skreslié.
5 Niewtasciwe skreslié.

Strona | 18


https://fundacja-torun.pl/9/wspolpracujemy
https://fundacja-torun.pl/9/wspolpracujemy

10.

REALIZATOR os$wiadcza, ze przyjmuje bon w kwocie okreslonej w ust. 1. i zobowigzuje sie do jego
wykorzystania zgodnie z zapisami wniosku o bon, stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy
oraz na warunkach okreslonych w niniejszej umowie.

Kwota, o ktérej mowa w ust. 1 bedzie wydatkowana przez ZLECAJACEGO na wydatki przedtozone
przez REALIZATORA w postaci faktur/rachunkéw wystawionych na ZLECAJACEGO, tj.
faktur/rachunkéow na ktérych ZLECAJACY zostat wskazany jako nabywca/kupujacy.

Wydatki zwigzane z realizacjg projektu/pomystu ponoszone sg zgodnie z zapisami wniosku o bon,
przy czym nie wczesniej niz od roku i nie pdzniej niz do 31 maja 2027 roku.
REALIZATOR  zobowigzuje sie do przekazywania faktur/rachunkéw ZLECAJACEMU
w terminach na minimum 3 dni robocze przed terminem pfatnosci wskazanym na tych
fakturach/rachunkach.

W przypadku przedtozenia faktur/rachunkéw po terminie ptfatnosci wskazanej na tych
fakturach/rachunkach, ZLECAJACEMU przystuguje prawo odmowy zapfaty faktur/rachunkéw,
ktérych sytuacja ta dotyczy.

Srodki z bonu nie moga stuzy¢ na pokrycie innych wydatkéw ponoszonych ze $rodkéw
publicznych. Podwéjne finansowanie wydatkéw jest zabronione.

§ 3 Sprawozdanie z realizacji bonu
W trakcie realizacji niniejszej umowy REALIZATOR zobowigzuje sie do informowania
ZLECAJACEGO o postepach w realizacji umowy, zwtaszcza niezwtocznego udzielania odpowiedzi
i informacji na pytania zadawane przez ZLECAJACEGO z wykorzystaniem danych kontaktowych
REALIZATORA wskazanych w § 6 Umowy.
Uchylanie sie przez REALIZATORA z obowigzku wskazanego w ust. 1 moze stanowi¢ podstawe do
wstrzymania lub zawieszenia finansowania bonu przez ZLECAJACEGO.
REALIZATOR po zakonczeniu realizacji przedsiewziecia zobowigzuje sie do przekazania
sprawozdania z realizacji bonu, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 2.
Sprawozdanie nalezy ztozy¢ bezposrednio po zakonczeniu realizacji przedsiewziecia, przy czym
najpdzniej do 15 czerwca 2027 roku.
REALIZATOR wraz ze sprawozdaniem z realizacji  przedsiewziecia  przekazuje
dokumenty/materiaty, do ktérych przekazania zobowigzat sie w aplikacji/wniosku o bon.
Materiaty o ktérych mowa w ust. 3 muszg spetnia¢ wymagane prawem warunki, niezbedne do ich
przetwarzania przez ZLECAJACEGO.
W przypadku odrzucenia sprawozdania lub uznania go w czesci, REALIZATOR zobowigzuje sie do
zwrotu otrzymanego bonu.
Jezeli REALIZATOR nie przedtozy stosownych wyjasnien wskazujgcych na poprawne wykorzystanie
bonu, badz? tez jezeli wyjasnienia te potwierdzg niezgodne z przeznaczeniem wykorzystanie bonu,
ZLECAJACY wzywa REALIZATORA do dokonania zwrotu $rodkéw. Wartos¢ bonu podlegajgca
zwrotowi okresla ZLECAJACY.
Wezwanie do zwrotu o ktérym mowa w ust. 7 wysytane jest listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru lub za posrednictwem podanego w umowie adresu e-mail (w § 6). W wezwaniu, o ktérym
mowa powyzej okreslony jest termin na dokonanie zwrotu catosci lub czesci bonu, ktdry wynosi
10 dni roboczych.
REALIZATOR zwrdci catosé lub czes¢ otrzymanego bonu w zaleznosci od zakresu w jakim
sprawozdanie nie zostato przyjete przez ZLECAJACEGO.

§ 4 Promocja
REALIZATOR zobowigzuje sie do promowaniu projektu/pomystu, na ktdry otrzymat bon.
ZLECAJACY zastrzega sobie prawo obecnosci podczas wydarzen skfadajgcych sie na
projekt/pomyst dofinansowany ze $rodkéw bonu.
ZLECAJACY przekaze REALIZATOROWI materiaty graficzne do oznakowania materiatéw
i wydarzen realizowanych w oparciu o bon.
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§ 5 Rozwigzanie umowy

ZLECAJACY moze wypowiedzie¢c umowe ze skutkiem natychmiastowym i bez wyptaty
jakichkolwiek odszkodowan w nastepujgcych przypadkach:

1) REALIZATOR przedstawi fatszywe i/lub niepetne oswiadczenia w celu uzyskania bonu;

2) REALIZATOR naruszy warunki umowy.
REALIZATOR moze wypowiedzie¢ umowe z dwutygodniowym wypowiedzeniem w przypadku
zaistnienia okolicznosci losowych, ktére uniemozliwiajg mu realizacje Umowy/bonu.
W przypadkach, o ktédrych mowa w ust. 1, REALIZATOR zobowigzany jest zwréci¢ w catosci Srodki
finansowe, ktére na finansowanie projektu/pomystu REALIZATORA ponidst ZLECAJACY na
rachunek bankowy wskazany przez ZLECAJACEGO w terminie 30 dni od dnia wystania przez
ZLECAJACEGO wezwania do zwrotu na adres poczty elektronicznej REALIZATORA wskazany w §7
lub listem poleconym na adres REALIZATORA okreslony w §6.

§ 6 Adresy korespondencyjne i osoby do kontaktu

Osobami do kontaktéw roboczych miedzy Stronami sa:

1) ze strony ZLECAJACEGO:
tel. e-mail: fundacja@fundacja-torun.pl,
adres korespondencyjny: Pomorska Fundacja Rozwoju, Kultury i Sztuki,
Fosa Staromiejska 30/3, 87-100 Torun

2) ze strony REALIZATORA:
tel. e-mail
adres korespondencyjny (jesli inny niz siedziba):

Osoby do kontaktow roboczych wskazane przez ZLECAJACEGO petnig role doradcéow dla
REALIZATORA przy realizacji bonu, w tym w zakresie poprawnosci realizacji dziatan
i poprawnosci wydatkowania srodkéw finansowych.

§ 7 Postanowienia koricowe
W zakresie zwigzanym z realizacja Umowy o bon, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
REALIZATOR przestrzega przepisow Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 poz. 1000), w tym w szczegdlnosci
dopetnia obowigzkéw informacyjnych, a takze odbiera stosowne oswiadczenia o zgodzie na
gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych, od osdéb, ktérych dane dotycza.
REALIZATOR ponosi wytgczng odpowiedzialnosé wobec oséb trzecich za szkody powstate
w zwigzku z realizacja Umowy o bon.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
Spory powstate w wyniku wykonywania niniejszej umowy beda rozwigzywane polubownie.
W przypadku braku porozumienia, spér zostanie poddany pod rozstrzygniecie sadu
powszechnego wtasciwego dla ZLECAJACEGO.
Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Zlecajacy Realizator
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Zataczniki:

1. Wniosek o bon wybrany w konkursie ,,Bony na rozwéj”
2. Wzér sprawozdania z realizacji bonu
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Zatacznik nr 4. Wzér sprawozdania z realizacji ,,bonu na rozwg;j”

Sprawozdanie z realizacji ,bonu na rozwéj”

1. Imie i nazwisko Aplikujacej / Aplikujgcego lub Nazwa Organizacji
[pole tekstowe]

2. Kontakt e-mail i telefoniczny w sprawie sprawozdania
[pole tekstowe]

3. Tytut dziatania / projektu:
[pole tekstowe]

4. Oswiadczam, ze dziatanie zostato zrealizowane zgodnie z zatozeniami: [pole
wyborul:

Tak

Tak, ale pojawity sie istotne réznice wobec zatozen

Nie

5. Wyjasnienie ré6znic miedzy planem a zrealizowanym dziataniem

Wypetnij tylko wéwczas, gdy w poprzednim pytaniu odpowiedziates/odpowiedziatas ,, Tak, ale
pojawity sie istotne réznice wobec zatozen” lub ,Nie”:

[pole tekstowe]

6. Co sie wydarzyto krok po kroku w przeprowadzonym dziataniu?

W opisie uwzglednij informacje jaki byt wymiar iloSciowy dziatania (np. ile oséb w nim
uczestniczyto, ile godzin zaje¢ odbyto sie, ile spotkan zostato zrealizowanych) i jaki byt wymiar
jakosciowy dziatan (np. jakie kompetencje mieli prowadzacy spotkania, jakie byty warunki
miejsca, w ktérym odbywato sie wydarzenie).

[pole tekstowe]

7. Efekty zrealizowanego dziatania

Napisz dwie informacje:

(a) jakie sg rezultaty (produkty) dziatania w wymiarze liczbowym (np. liczba niepowtarzajgcych sie
uczestnikéw spotkan, liczba oséb, ktére zaangazowaty sie w dziatanie),

(b) jak okreslacie wptyw dziatania dla grupy odbiorcéw/srodowiska, np. co sie zmienito w zyciu
lokalnej spotecznosci, czego ludzie sie nauczyli, jak wykorzystajg doswiadczenia w przysztosci
itp.

[pole tekstowe]

8. Ile liderek i/lub lideréw lokalnych skorzystato z dziatania zaplanowanego we
whniosku?

Wskaz liczbe, o ile pytanie dotyczy Twojego dziatania.
[pole - cyfra]

9. Ile organizacji skorzystato z dziatania zaplanowanego we wniosku?
Wskaz liczbe, o ile pytanie dotyczy Twojego dziatania.
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[pole - cyfra]

10. Jak oceniasz/oceniacie mozliwos¢ realizacji Waszego projektu, a takze

procedury konkursu ,,bony na rozwé;j”?
[pole tekstowe]

Dziekujemy za przygotowanie sprawozdania!!

Na kolejnym ekranie pojawi sie mozliwos¢ pobrania wystanego przez Ciebie sprawozdania -
mata ikona w lewym rogu ekranu.

[pole wyboru]

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez, z siedzibg przy , kod
pocztowy w dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia badan oraz analizy wynikow tych
badan, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Przyjmuje do wiadomosci, ze wyrazona przeze mnie
zgoda moze by¢ wycofana w kazdej chwili.

Wyslij >>
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